:t SAMEFFEKT

Om oss... . . . o o
Utbildning i omradet "Hot & vald”
Sameffekt AB bidrar till
framgangsrika foretag

genom att skapa sdkra,
stimulerande och Malgrupp

utvecklande arbetsplatser. .
e Chefer och anstallda

For att forenkla for er i
arbetet med arbetsmiljo,

brandskydd, kvalitet och Syfte

diskriminering, har vi tagit

fram en modell baserad pa e Ge foretaget information och kunskap i vilket ansvar som
praktisk erfarenhet och arbetsgivaren har for sina anstallda nar det galler arbetet att
teoretiska kunskaper. forebygga hot och vald pa arbetsplatsen.

Modellen bygger pa fyra

viktiga grundstenar: e Ge foretaget en kunskap om vilka lagar och krav som stalls.

organisation, kompetens,
motivation och verktyg.

Dessa grundstenar ar Genomforande

enligt oss forutsattningen

fér forandringsarbeten och e Genomgang av lagar och foreskrifter.
foretagsutveckling. e Vad innebar vald och hot?

e Hur vi bemoéter hot- och valdssituationer
e Arbetsgivarens och arbetstagarens ansvar
e Teori kring riskanalys, checklistor/handlingsplaner och

Sameffekt erbjuder ett
genomtankt webbsystem
for bland annat ert

systematiska kartlaggning for riskzoner
arbetsmiljéarbete. e Tillbud och rapportering efter en hot- och valdssituation
Systemet ger ditt foretag e Forsikringar och ersittningar

en god struktur i arbetet
och en bra éverblick av
bade detaljer och helhet.

e Praktiska 6vningar

Att motivera anstallda att Utbildningen pagar i tre timmar.

se sin roll pa arbetsplatsen

ar viktigt for trivseln och Antal deltagare: Max 20/grupp
halsan. Sameffekts

konsulter hjalper er att Lokal: Vi ordnar lokal om sa 6nskas.
komma igang med detta,

och stodjer er i ert Pris: Enligt offert

fortsatta

motivationsarbete. Vi
erbjuder utbildningar
utifran samma koncept ™
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som vara tjanster. l
-
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